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Arbeitsschutz- und Gesundheitspolitik

Die Sicherheit und die Gesundheit unserer Mitarbeiter, Zeitarbeiter, Geschäftspartner und Besucher ist uns ein wertvolles Gut

mit höchster Priorität. Arbeits- und Gesundheitsschutz Management ist daher als selbstverständlicher Bestandteil in unseren

Geschäftsprozessen integriert, mit hinreichenden Ressourcen ausgestattet und wird getragen durch folgende Grundsätze:

Den Arbeits- und Gesundheitsschutz verantworten die Geschäftsführung zusammen mit den Abteilungsleitern. Sie und alle

Mitarbeiter sind und werden in definierten Prozessen aufgefordert, stetig bei der Umsetzung von Sicherheit und Gesundheit

bei der Arbeit (SGA) mitzuwirken.

Die Erfüllung rechtlicher SGA-Verpflichtungen ist ein grundlegender Bestandteil des Handelns der HellermannTyton GmbH.

Darüber hinaus sind wir bestrebt, weitergehende Arbeitsschutzstandards zu verwirklichen.

Wir ermitteln systematisch bestehende Risiken aber auch Chancen und leiten auf dieser Basis Arbeits- und

Gesundheitsschutzziele ab und legen Schutzmaßnahmen fest. Dadurch verbessern wir kontinuierlich die Arbeits- und

Gesundheitsschutzleistung und minimieren Gefahren und Risiken.

Hierbei werden die Erfahrungen, Ideen und das Wissen der Beschäftigten als wertvolle Ressource eingebunden und genutzt.

Im Rahmen von Schulungen und Unterweisungen werden unsere Mitarbeiter für die Thematik des Arbeits- und

Gesundheitsschutzes regelmäßig sensibilisiert und weitergebildet. Wir verpflichten uns zudem zur Konsultation und

Beteiligung unserer Beschäftigten und deren Vertreter an SGA Entscheidungsprozessen.

Wir kommunizieren unsere Aktivitäten im Arbeits- und Gesundheitsschutz an unsere Mitarbeiter und andere interessierte

Anspruchsgruppen, wie z.B. Kunden, Versicherer und Behörden.

Die HellermannTyton GmbH verpflichtet sich zur Bereitstellung von sicheren und gesundheitsgerechten Arbeitsplätzen. Die

Prävention von arbeitsbedingten Verletzungen und Erkrankungen liegt im Zentrum unseres Arbeitsschutzmanagements

gemäß DIN EN ISO 45001, wir verpflichten uns, dieses fortlaufend zu verbessern.

Sicher und gesund – das ist HellermannTyton!


